
育成研修

受講のお申込み・お問合せ先

電話番号 メールアドレス kensetsugyo@pref.aomori.lg.jp017-734-9706

技能労働指導者

無料

参加

建設業における担い手不足が進む中、技能労働者が定着し、

先輩から後輩へ技術が円滑に承継されることが大切です。

若手社員のやる気を維持・向上させつつ指導育成の効果を高める
ＯＪＴやコーチングの手法を、演習を交えてお伝えします。

※定員になり次第、募集を締め切らせていただきます。

主な対象：県内建設企業の指導的立場や中堅の技能労働者

申込方法：裏面の参加申込書（または参加申込書で求めている必要な情報）

をメールまたはＦＡＸで下記申込先へご送付ください。

[申込期限 12月3日(金)]

青森県 県土整備部 監理課 建設業振興グループ

定 員：各会場２０名

CPDS
４ﾕﾆｯﾄ

ＦＡＸ 017-734-8178

講 師

(ひろつ えいさぶろう)

廣 津 栄 三 郎 氏
(講師略歴)

昭和47年 4月 東亜道路工業株式会社入社

平成13年 4月 東亜道路工業株式会社 技術部 技術営業部長

平成15年12月 佐東奥科貿（上海）有限公司 董事

平成16年10月～平成17年3月 神戸大学（客員助教授）

平成16年12月 アートエンジニアリング株式会社 代表取締役社長

平成19年 5月 ヒロＴ＆Ｔ株式会社 代表取締役（現職）

青森県観光物産館アスパム ６階 岩木（青森市安方1-1-40）

13:30~17:002021年12月 9日(木)青森会場

八戸会場
ユートリー ５階 視聴覚室（八戸市一番町1-9-22）

2021年12月10日(金) 13:30~17:00

内容(予定)：知識付与型ＯＪＴ、知識創造型ＯＪＴとコーチング

上手な指導の仕方とコミュニケーション


