
無料
場 所：Festival City AUGA(アウガ) ５階 ＡＶ多機能ホール

（青森市新町1-3-7）

13:30~16:30

セミナー講師

セミナー受講のお申込み・お問合せ先

電話番号 メールアドレス kensetsugyo@pref.aomori.lg.jp

2021年 10月28日(木)

(うちお さだはる)

打尾 貞治

017-734-9706

建設業技能労働者
育成セミナー

参加

13:30 開 会 （受付開始 13:00）

「人材を最大限に活かす社員育成術」
～人材の確保と能力発揮の処方箋～

社員を定着させながら、今いる社員たちで顧客に選んでもらえる企業になるために欠かせな
いのは、社員教育への本気の取組みです。経営者がどのように社員と関わるのか、社員教育は
どのように行えばよいのか、わかりやすく説明します。

13:35~

(講師略歴)

1989年 4月 富山電気ビルディング株式会社

2006年 2月 税理士法人 泉が丘会計センター

2007年11月 株式会社高崎総合コンサルタンツ

2012年 3月 コンサル・サポートハウス 現在に至る

14:50~ 「担い手確保と建設業の未来」
今後、建設業の担い手が減ることが確実な中、離職を減らし定着率を上げることが必要です。

「見て覚えろ」的な旧来の方法から脱却し、仕事を覚え、先の目標が見えれば、若者は多少の辛
さにも耐えられるのではないでしょうか。欧米には若者を建設業界共通の「見習い」として迎え
入れ、OJTとOFFJTを組み合わせて数年で一人前にする制度があるほか、県の業界団体や複数の
会社といった小さな単位で取り組めることも少なくないことをセミナーを通して感じていただき
ます。

セミナー講師

(かにさわ ひろたけ)

蟹澤 宏剛

(講師略歴)

1995年 3月 千葉大学大学院自然科学研究科博士課程修了 博士(工学)

2001年 4月 ものつくり大学 専任講師

2005年 4月 芝浦工業大学 助教授

2009年 4月 芝浦工業大学 教授

2012年 6月 国土交通省建設業社会保険推進・処遇改善連絡協議会会長

2018年 5月 国土交通省専門工事企業の施工能力の見える化等に関する検討会座長

2020年 6月 国土交通省建設業の一人親方問題に関する検討会座長

コンサル・サポートハウス

株式会社代表取締役

芝浦工業大学建築学部

建築学科教授

※定員になり次第募集を締め切らせていただきます。

主な対象：県内建設企業の経営者、中堅職員
申込期限

申込方法：裏面の参加申込書（または参加申込書で求めている必要な

情報）をメールまたはＦＡＸで下記申込先へご送付ください。

10月25日(月)

青森県 県土整備部 監理課 建設業振興グループ

定 員：90名

CPDS

３ユニット

ＦＡＸ 017-734-8178


